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P8 TA(2016)0279
Otwarta, efektywna i niezalezna administracja Unii Europejskiej

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 9 czerwca 2016 r. w sprawie otwartej, efektywnej i niezaleznej
administracji Unii Europejskiej (2016/2610(RSP))

(2018/C 086/19)
Parlament Europejski,
— uwzgledniajac art. 225 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
— uwzgledniajac art. 298 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac art. 41 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej, w ktérym uznano prawo do dobrej administracji za
jedno z praw podstawowych,

— uwzgledniajac pytanie do Komisji w sprawie otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji europejskiej
(0-000079/2016 — B8-0705/2016),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 15 stycznia 2013 r. zawierajaca zalecenia dla Komisji w sprawie prawodawstwa
dotyczacego postepowania administracyjnego w Unii Europejskiej (1),

— uwzgledniajac art. 128 ust. 5, art. 123 ust. 2 i art. 46 ust. 6 Regulaminu,

1. przypomina, Ze w rezolucji z dnia 15 stycznia 2013 r. Parlament, na podstawie art. 225 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej (TFUE), wezwal do przyjecia rozporzadzenia w sprawie otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji
Unii Europejskiej zgodnie z art. 298 TFUE, lecz pomimo przyjecia tej rezolucji zdecydowang wigkszoscig gloséw (572
postow glosowalo za, 16 przeciw, 12 wstrzymato si¢ od glosu) za wnioskiem Parlamentu nie poszto przedlozenie wniosku
przez Komisje;

2. zwraca si¢ do Komisji o rozwazenie zalgczonego wniosku dotyczacego rozporzadzenia;

3. wzywa Komisj¢ do przedstawienia wniosku ustawodawczego, ktéry powinien si¢ znalez¢ w jej programie prac na rok
2017;

4. zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Komisji.

Whiosek
ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY
w sprawie otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji Unii Europejskiej
PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPE]JSKIE],
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 298,
uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,
po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,

stanowigc zgodnie ze zwykla procedura ustawodawczg,

() DzU. C 440 z 30.12.2015, s. 17.
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a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Wraz z rozwojem kompetencji Unii Europejskiej obywatele w coraz wigkszym stopniu maja do czynienia
z instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii, a nie zawsze przystuguje im odpowiednia ochrona ich
praw proceduralnych.

(2) W Unii opartej na rzadach prawa konieczne jest dopilnowanie, by w odpowiedni sposéb okreslono, rozwijano
i szanowano prawa i obowiazki proceduralne. Obywatele maja prawo oczekiwaé wysokiego poziomu przejrzystosci,
skutecznodci, szybkiego dzialania i odpowiedzi ze strony instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych Unii.
Obywatele maja takze prawo do uzyskiwania odpowiednich informacji na temat mozliwosci podejmowania
dalszych dzialan w sprawie.

(3)  Obowiazujace przepisy i zasady dotyczace dobrej administracji sg rozproszone w wielu réznych zrédlach: prawie
pierwotnym, prawie wtérnym, orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej, prawie migkkim oraz
jednostronnych zobowigzaniach instytucji unijnych.

(4 Przez lata Unia rozwingta duzg liczbe sektorowych procedur administracyjnych w formie wiazacych przepisow, jak
i migkkiego prawa, niekoniecznie biorgc pod uwage 0gdlng sp6jnos¢ systemu. Ta ztozona réznorodnosé procedur
spowodowata w nich luki i niezgodnosci.

(5)  Okoliczno$¢, ze Unia nie ma spdjnego i kompleksowego zbioru skodyfikowanych przepisow prawa
administracyjnego, utrudnia obywatelom zrozumienie ich uprawnient administracyjnych wynikajacych z prawa
unijnego.

(6) W kwietniu 2000 r. Europejski Rzecznik Praw Obywatelskich zaproponowal instytucjom Kodeks dobrego
postepowania administracyjnego z zalozeniem, Ze ten sam kodeks powinien mie¢ zastosowanie do wszystkich
instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych Unii.

(7) W rezolucji z dnia 6 wrzesnia 2001 r. Parlament zatwierdzit ze zmianami projekt Europejskiego Rzecznika Praw
Obywatelskich i wezwal Komisje do przedstawienia wniosku dotyczgcego rozporzadzenia zawierajacego Kodeks
dobrego postgpowania administracyjnego na podstawie art. 308 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europejska.

(8)  Istniejace wewnetrzne kodeksy postepowania, ktdre nastepnie przyjmowaly rozne instytucje, w wigkszosci oparte
na kodeksie rzecznika, maja ograniczone zastosowanie, roznia si¢ od siebie i nie majg mocy prawnie wigzacej.

(9)  Wraz z wejSciem w zycie traktatu lizbonskiego Unia uzyskala prawng podstawe dla przyjecia rozporzadzenia
o postepowaniu administracyjnym. Artykul 298 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) przewiduje
przyjecie rozporzadzen w celu zapewnienia, by przy wykonywaniu swoich zadan instytucje, organy i jednostki
organizacyjne Unii korzystaly ze wsparcia otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji europejskiej. Wejscie
w zycie traktatu lizboniskiego nadato t¢ samg moc prawna, ktdéra majg Traktaty, takze Karcie praw podstawowych
Unii Europejskiej (zwanej dalej ,Kartg”).

(10)  Tytut V Karty (,Prawa obywatelskie”) gwarantuje prawo do dobrej administracji w art. 41, ktéry stanowi, ze kazdy
ma prawo do bezstronnego i sprawiedliwego rozpatrzenia swojej sprawy w rozsagdnym terminie przez instytucje,
organy i jednostki organizacyjne Unii. Ponadto art. 41 Karty podaje w niewyczerpujacy sposob niektére sktadniki
definicji prawa do dobrej administracji, takie jak prawo do bycia wystuchanym, prawo kazdego do dostepu do akt
jego sprawy, prawo do otrzymania uzasadnienia decyzji administracji, prawo domagania si¢ naprawienia szkody
wyrzadzonej przez instytucje lub czlonkéw ich personelu przy wykonywaniu ich funkcji oraz uprawnienia
dotyczace jezyka.

(11)  Efektywna administracja Unii ma kluczowe znaczenie dla interesu publicznego. Zaréwno nadmiar, jak i brak
przepiséw i procedur moze skutkowa¢ zlg administracjg, do ktérej moga prowadzi¢ réwniez sprzeczne, niespdjne
lub niejasne przepisy i procedury.

(12)  Odpowiednia struktura i sp6jno$¢ procedur administracyjnych stuzy zaréwno efektywnosci administracji, jak
i odpowiedniemu realizowaniu prawa do dobrej administracji zawarowanego jako ogélna zasada prawa Unii na
mocy art. 41 Karty.
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(13) W rezolucji z dnia 15 stycznia 2013 r. Parlament Europejski wezwal do przyjecia rozporzadzenia w sprawie
europejskiego prawa o postegpowaniu administracyjnym dla zagwarantowania prawa do dobrej administracji dzigki
otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji europejskiej. Ustanowienie wspdlnego zestawu przepiséw
o postepowaniu administracyjnym na szczeblu instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych Unii powinno
zwigkszy¢ pewno$¢ prawng, wypehié¢ luki w systemie prawnym Unii i w ten sposéb przyczyni¢ si¢ do
poszanowania praworzadnosci.

(14)  Niniejsze rozporzadzenie ma na celu ustanowienie zestawu przepisow proceduralnych, ktorych ma przestrzegaé
administracja Unii, podejmujgc czynnosci administracyjne. Te przepisy proceduralne zmierzaja do zapewnienia
otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji oraz odpowiedniej realizacji prawa do dobrej administracji.

(15)  Zgodnie z art. 298 TFUE niniejsze rozporzadzenie nie powinno mie¢ zastosowania do administracji panstw
cztonkowskich. Ponadto niniejsze rozporzadzenie nie powinno mie¢ zastosowania do procedur ustawodawczych,
postepowan sadowych oraz procedur zmierzajacych do przyjecia aktéw nieustawodawczych bezposrednio opartych
na Traktatach, aktow delegowanych lub wykonawczych.

(16)  Niniejsze rozporzadzenie powinno mie¢ zastosowanie do administracji Unii z zastrzezeniem innych aktow
prawnych Unii, ktére zawieraja szczegllne przepisy o postgpowaniu administracyjnym. Jednak procedury
administracyjne wlasciwe dla konkretnego sektora nie s3 w pelni spéjne i kompletne. Dla zapewnienia ogdlnej
spojnosci czynnosci administracyjnych administracji Unii i pelnego poszanowania prawa do dobrej administracji,
wykladni aktéw prawnych zawierajacych szczegblne przepisy o postgpowaniu administracyjnym nalezy zatem
dokonywa¢ zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem, a ich luki powinny by¢ wypelnione dzigki odpowiednim
przepisom niniejszego rozporzadzenia. Niniejsze rozporzadzenie ustanawia prawa i obowiazki jako domyslna
zasade wszystkich postgpowant administracyjnych na mocy prawa unijnego, dlatego ogranicza rozdrobnienie
obowigzujacych przepiséw proceduralnych, wynikajace z uregulowan sektorowych.

(17)  Przepisy o postepowaniu administracyjnym ujete w niniejszym rozporzadzeniu majg na celu wdrozenie zasad dobrej
administracji, ktére ustanowiono w bardzo réznych zrédlach prawa w swietle orzecznictwa Trybunalu
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej. Zasady dobrej administracji przedstawiono ponizej, a ich sformulowanie
powinno inspirowa¢ wykladni¢ przepiséw niniejszego rozporzadzenia.

(18)  Zasada praworzadnosci przywotana w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) jest rdzeniem warto$ci Unii. Zgodnie
z t3 zasadg wszelkie dzialanie Unii musi opiera¢ si¢ na Traktatach zgodnie z zasada przyznania kompetencji.
Ponadto zasada legalizmu, jako pochodna zasady praworzadnosci, wymaga, by administracja Unii podejmowala
czynnosci w pelnej zgodnosci z prawem.

(19)  Wszelki akt prawa Unii musi by¢ zgodny z zasada proporcjonalnoici. Wymaga ona, by wszelki $rodek
podejmowany przez administracje Unii byt odpowiedni i niezbedny do osiagnigcia celéw wyznaczonych przez dany
srodek: jezeli zachodzi wybdér miedzy kilkoma potencjalnie odpowiednimi $rodkami, nalezy wybra¢ rozwigzanie
najmniej obcigzajace, a wszelkie oplaty nakladane przez administracje nie moga by¢ nieproporcjonalne do
zalozonych celéw.

(200 Prawo do dobrej administracji wymaga, by administracja Unii podejmowala czynnosci administracyjne zgodnie
z procedurami administracyjnymi gwarantujacymi bezstronno$¢, rzetelno$¢ i terminowos.

(21)  Prawo do dobrej administracji wymaga, by powiadamiano strony o decyzji w sprawie wszczgcia postgpowania
administracyjnego oraz udzielano niezbednych informacji umozliwiajacych im wykonywanie ich praw w toku
postepowania administracyjnego. W uzasadnionych i wyjatkowych przypadkach oraz jezeli wymaga tego interes
publiczny, administracja Unii moze op6zni¢ lub pomingé powiadomienie.

(22)  Jezeli postepowanie administracyjne wszczyna si¢ na wniosek strony, prawo do dobrej administracji naklada na
administracje Unii obowigzek pisemnego poswiadczenia odbioru wniosku. W poswiadczeniu odbioru powinny
znajdowac si¢ niezbedne informacje umozliwiajace stronie wykonywanie jej prawa do obrony w toku postgpowania
administracyjnego. Jednak administracja Unii powinna mie¢ takze prawo odrzucenia wnioskéw bezzasadnych lub
stanowigcych naduzycie, poniewaz wnioski takie moga zaktocaé efektywnosé administracji.



6.3.2018 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 86/129

Czwartek, 9 czerwca 2016 r.

(23)  Z uwagi na pewno$¢ prawng postgpowanie administracyjne powinno by¢ wszczynane w rozsadnym terminie po
zaj$ciu zdarzenia. Z tego wzgledu niniejsze rozporzadzenie powinno ujaé przepisy o terminie przedawnienia.

(24)  Prawo do dobrej administracji wymaga od administracji Unii realizacji obowigzku starannosci, zgodnie z ktérym na
kazdym etapie postgpowania administracja ustala oraz w staranny i bezstronny sposéb ocenia wszystkie istotne
okolicznosci faktyczne i prawne sprawy, uwzgledniajac wszystkie uzasadnione interesy. W tym celu administracja
Unii powinna mie¢ prawo do wystuchania stron, $wiadkéw i rzeczoznawcéw, zadania dokumentéw i rejestrow oraz
przeprowadzania wizytacji i inspekcji. Przy wyborze rzeczoznawcéw administracja Unii powinna zapewni¢ ich
techniczne kwalifikacje oraz brak konfliktu interesow.

(25) W dochodzeniu prowadzonym przez administracj¢ Unii strony powinny mie¢ obowiazek wspolpracy polegajacej na
wspieraniu administracji w stwierdzaniu faktéw i okolicznosci w sprawie. Zwracajac si¢ do stron o wspdlprace,
administracja Unii powinna da¢ im rozsagdny termin na udzielenie odpowiedzi oraz przypomnie¢ o prawie do
nieobciazania siebie wing, jezeli postgpowanie administracyjne moze skutkowaé kara.

(26) Prawo do bezstronnego traktowania przez administracje Unii wywodzi si¢ z podstawowego prawa do dobrej
administracji oraz wiaze si¢ ze spoczywajacym na czlonkach personelu administracji obowigzkiem wstrzymania si¢
od udzialu w postgpowaniu administracyjnym, jezeli w sposob bezposredni lub niebezposredni maja interes
osobisty, w szczeg6lnosci interes rodzinny lub finansowy, ktry moze podwazy¢ ich bezstronnos¢.

(27)  Prawo do dobrej administracji moze wymagaé, by w pewnych okolicznoSciach administracja przeprowadzala
inspekgje, jezeli jest to konieczne do spelnienia okreslonego obowiazku lub osiggniecia celu przewidzianego prawem
unijnym. Inspekcje te powinny przestrzega¢ okreslonych warunkéw i procedur, zeby zagwarantowaé prawa stron.

(28)  We wszystkich postgpowaniach wszczetych przeciwko osobie nalezy przestrzegaé prawa do bycia wystuchanym,
jezeli postepowania te moga zakonczy¢ si¢ wydaniem aktu niekorzystnego dla tej osoby. Prawo do bycia
wystuchanym nie powinno by¢ wylaczone ani ograniczone zadnym aktem ustawodawczym. Prawo do bycia
wystuchanym wymaga, by dana osoba otrzymata dokladne i pelne zestawienie stawianych jej roszczen lub zarzutéw
oraz by miala mozliwo$¢ zgloszenia uwag na temat prawdziwosci i doniostosci przywotanych okolicznosci
faktycznych i wykorzystanych dokumentéw.

(29)  Prawo do dobrej administracji obejmuje prawo strony w postepowaniu administracyjnym do dostepu do akt jej
sprawy, co jest takze zasadniczym wymogiem stuzacym korzystaniu z prawa do bycia wystuchanym. Jezeli ochrona
uzasadnionych wzgledéw poufnosci oraz tajemnicy zawodowej i handlowej nie pozwala na pelny dostep do akt
sprawy, stronie powinno si¢ przekazal przynajmniej odpowiednie streszczenie sprawy. W celu ulatwienia dostepu
do akt sprawy i w ten sposéb zapewnienia przejrzystego zarzadzania informacja, administracja Unii powinna
rejestrowal poczte przychodzacy i wychodzacy, otrzymywane dokumenty i podejmowane $rodki oraz stworzy¢
ewidencje zarejestrowanych spraw.

(30)  Administracja Unii powinna przyjmowa¢ akty administracyjne w rozsagdnym terminie. Powolna administracja jest
zla administracja. Wszelka zwloke w przyjeciu aktu administracyjnego nalezy uzasadnié, a takze nalezycie
powiadomi¢ o niej strong w postepowaniu administracyjnym i szacunkowo poda¢ stronie oczekiwang date przyjecia
aktu administracyjnego.

(31)  Prawo do dobrej administracji naklada na administracj¢ Unii obowigzek jasnego uzasadnienia, na ktérym opiera si¢
akt administracyjny. Uzasadnienie powinno podawaé podstawe prawng aktu, ogdlne okolicznosci, ktore
doprowadzily do jego przyjecia i ogdlne cele, ktérych osiagnieciu akt ma stuzy¢. Uzasadnienie powinno jasno
i jednoznacznie przedstawia¢ rozumowanie wlasciwego organu przyjmujacego akt w taki sposéb, by umozliwié
stronom w sprawie podjecie decyzji, czy chca dochodzi¢ swoich praw, wnoszac sprawe do sadu.

(32)  Zgodnie z prawem do skutecznego Srodka odwolawczego Unia i pafistwa czlonkowskie nie moga uniemozliwic¢ lub
nadmiernie utrudni¢ wykonywanie praw przyznanych przez prawo Unii. Maja za to obowiazek zagwarantowania
rzeczywistej i skutecznej ochrony sadowej oraz zakaz stosowania przepiséw lub procedur, ktére moga
uniemozliwi¢ — nawet czasowo — pelne obowiazywanie i skuteczno$¢ prawa Unii.
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(33)  Aby ulatwi¢ wykonywanie prawa do skutecznego Srodka odwolawczego, administracja Unii powinna wskazaé
w swoich aktach administracyjnych $rodki odwolawcze dostgpne dla stron, dla ktorych praw i intereséw te akty
wywolujg skutki. Poza mozliwosciag wszczecia postepowania sgdowego lub zlozenia skargi do Europejskiego
Rzecznika Praw Obywatelskich, stronie nalezy przyznaé prawo do wniesienia o administracyjne postepowanie
odwotlawcze oraz przekazac jej informacje o procedurze i terminach skladania takiego wniosku.

(34)  Wniosek dotyczacy administracyjnego postepowania odwolawczego nie ma wplywu na przystugujace stronie prawo
do $rodkéw zaskarzenia. Do celéw ustalenia ram czasowych wniosku o kontrole sadowa akt administracyjny nalezy
uznaé za ostateczny, jedli strona nie zlozy w odpowiednim terminie wniosku o administracyjne postgpowanie
odwolawcze, a jezeli strona zlozy taki wniosek, ostateczny akt administracyjny jest aktem, ktéry zawiera wnioski
z administracyjnego postgpowania odwolawczego.

(35)  Zgodnie z zasadami przejrzystoici i pewnosci prawnej strony postgpowania administracyjnego powinny mieé
mozliwos$¢ jasnego zrozumienia swoich praw i obowiazkow wynikajacych ze skierowanego do nich aktu
administracyjnego. Z tych wzgledéw administracja Unii powinna dopilnowaé, by jej akty administracyjne
sporzadzano w jasnym i zrozumialym jezyku oraz by stawaly si¢ one skuteczne wraz z powiadomieniem stron. Przy
wykonywaniu tego obowigzku administracja Unii musi wlasciwie stosowaé technologie informacyjne i komunika-
cyjne oraz dostosowywac si¢ do ich rozwoju.

(36)  Z uwagi na przejrzystos¢ i efektywnos¢ administracyjng administracja Unii powinna zapewni¢ sprostowanie przez
wlasciwy organ bledow pisarskich, rachunkowych lub podobnych, ktére wystepuja w jej aktach administracyjnych.

(37)  Zasada legalizmu, jako pochodna zasady praworzadnosci, naklada na administracje Unii obowigzek zmiany lub
uchylenia bezprawnych aktéw administracyjnych. Majac jednak na uwadze, Ze zmiana lub uchylenie aktu
administracyjnego moze by¢ sprzeczne z ochrong uzasadnionych oczekiwan i zasadg pewnosci prawnej,
administracja Unii powinna starannie i bezstronnie ocenia¢ skutki zmiany lub uchylenia dla innych stron oraz
uja¢ wnioski z takiej oceny w uzasadnieniu zmiany lub uchylenia aktu.

(38)  Obywatele Unii majg prawo zwracac si¢ na pismie do instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych Unii w jednym
z jezykéw Traktatow oraz otrzymaé odpowiedZ w tym samym jezyku. Administracja Unii powinna szanowac prawa
jezykowe stron, zapewniajac prowadzenie postgpowania administracyjnego w jednym z jezykéw Traktatow, ktory
strona wybrala. W przypadku postgpowania administracyjnego wszczgtego przez administracj¢ Unii pierwsze
zawiadomienie powinno by¢ sporzadzone w jednym z jezykéw Traktatu odpowiadajagcym pafistwu cztonkow-
skiemu, w ktérym strona si¢ znajduje.

(39) W postepowaniu administracyjnym szczegdlne znaczenie ma zasada przejrzystosci i prawo dostepu do
dokumentéw, z zastrzezeniem aktéw ustawodawczych przyjmowanych na mocy art. 15 ust. 3 TFUE. Wszelkie
ograniczenie tych zasad nalezy rozumie¢ zwezajaco, zeby zachowaé zgodnos$¢ z kryteriami z art. 52 ust. 1 Karty,
i dlatego powinno ono by¢ przewidziane prawem oraz by¢ zgodne z istotg praw i wolnosci oraz podlegaé zasadzie
proporcjonalnosci.

(40)  Prawo do ochrony danych osobowych zaklada, ze z zastrzezeniem aktéw ustawodawczych przyjmowanych na mocy
art. 16 TFUE dane wykorzystywane przez administracje Unii powinny by¢ dokladne, aktualne i zarejestrowane
zgodnie z prawem.

(41)  Zasada ochrony uzasadnionych oczekiwan jest pochodng praworzadnosci i zaklada, ze dzialania organéw
publicznych nie powinny narusza¢ praw nabytych ani ostatecznego stanu prawnego, chyba ze jest to bezwzglednie
konieczne w interesie publicznym. Uzasadnione oczekiwania nalezy braé pod uwage, gdy dokonuje si¢ zmiany lub
uchylenia aktu administracyjnego.

(42)  Zasada pewnosci prawnej wymaga, by przepisy Unii byly jasne i precyzyjne. Zasada ta ma na celu zapewnienie, by
sytuacje i stosunki prawne podlegajgce prawu Unii mialy przewidywalny charakter, tak by jednostki byly w stanie
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jednoznacznie stwierdzi¢, jakie sa ich prawa i obowiazki, i mogly podja¢ odpowiednie dzialania. Zgodnie z zasada
pewnosci prawnej nie powinno si¢ podejmowaé Srodkéw o mocy wstecznej, z wyjatkiem okolicznosci
uzasadnionych prawem.

(43)  Dla zapewnienia og6lnej spojnosci czynnosci administracyjnych administracji Unii akty administracyjne o zasiegu
o0gllnym powinny by¢ zgodne z zasadami dobrej administracji, o ktérych mowa w niniejszym rozporzadzeniu.

(44)  Przy wykladni niniejszego rozporzadzenia nalezy zwracaé szczegdlng uwage na réwne traktowanie i niedyskrymi-
nacj¢, ktore stosuje si¢ do czynnosci administracyjnych jako istotng pochodng praworzadnosci oraz zasad
efektywnej i niezaleznej administracji europejskiej,

PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykut 1

Przedmiot i cel
1. Niniejsze rozporzadzenie ustanawia proceduralne zasady regulujace czynnosci administracyjne administracji Unii.

2. Niniejsze rozporzadzenie ma na celu zagwarantowanie prawa do dobrej administracji z art. 41 Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej dzigki otwartej, efektywnej i niezaleznej administracji.

Artykut 2
Zakres

1. Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ do czynnosci administracyjnych instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych
Unii.

2. Niniejszego rozporzadzenia nie stosuje si¢ do czynnosci administracji Unii w toku:
a) procedur ustawodawczych;
b) postepowania sagdowego;

¢) procedur zmierzajacych do przyjecia aktéw nieustawodawczych bezposrednio opartych na Traktatach, aktéw
delegowanych lub wykonawczych.

3. Niniejszego rozporzadzenia nie stosuje si¢ do administracji panstw cztonkowskich.

Artykut 3

Stosunek niniejszego rozporzgdzenia do innych aktéw prawnych Unii

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ z zastrzezeniem innych aktéw prawnych Unii, ktore zawierajg szczegdlne przepisy
0 postepowaniu administracyjnym. Niniejsze rozporzadzenie uzupelnia takie akty prawne Unii, ktére podlegaja wykladni
spojnej z jego odpowiednimi przepisami.

Artykut 4
Definigje

Na potrzeby niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujgce definicje:

a) ,administracja Unii” oznacza administracj¢ instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych Unii;



C 86/132 Dziennik Urzg¢dowy Unii Europejskiej 6.3.2018

Czwartek, 9 czerwca 2016 r.

b) ,czynnosci administracyjne” oznaczajg czynnosci podejmowane przez administracje Unii w celu wykonywania prawa
Unii, z wyjatkiem procedur, o ktérych mowaw art. 2 ust. 2;

) ,postepowanie administracyjne” oznacza proces, w ktéorym administracja Unii przygotowuje, przyjmuje, wdraza
i egzekwuje akty administracyjne;

d) ,czlonek personelu” oznacza urzednika w rozumieniu art. la Regulaminu pracowniczego urzednikéw UE oraz
pracownika zgodnie z definicjg z art. 1 tiret pierwsze do trzeciego Warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw Unii
Europejskiej;

e) ,whasciwy organ” oznacza instytucje, organ i jednostke organizacyjng Unii lub ich dzial, lub osobe zajmujaca stanowisko
w administracji Unii, ktére zgodnie z obowigzujacym prawem odpowiadaja za postepowanie administracyjne;

f) ,strona” oznacza osobe fizyczna lub prawna, ktorej sytuacja prawna moze ulec zmianie w wyniku postepowania

administracyjnego.

ROZDZIAL 11
WSZCZECIE POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO

Artykut 5

Wszczecie postgpowania administracyjnego
Postepowanie administracyjne moze wszcza¢ administracja Unii z wlasnej inicjatywy lub na wniosek strony.

Artykut 6

Wiszczecie postgpowania przez administracje Unii

1. Administracja Unii moze wszczaé postgpowanie administracyjne z wlasnej inicjatywy na podstawie decyzji
wlasciwego organu. Przed podjeciem ewentualnej decyzji o wszczeciu postgpowania wilasciwy organ bada konkretne
okolicznosci sprawy.

2. O decyzji w sprawie wszczecia postgpowania administracyjnego powiadamia si¢ strony. Decyzji nie oglasza sig
publicznie przez powiadomieniem stron.

3. Mozna op6zni¢ lub pomina¢ powiadomienie tylko wowczas, gdy jest to bezwzglednie konieczne w interesie
publicznym. Decyzja o op6Znieniu lub pominieciu powiadomienia podlega uzasadnieniu.

4. W decyzji o wszczgciu postgpowania administracyjnego podaje sie:

a) numer referencyjny i date;

b) przedmiot i cel postgpowania;

¢) opis gléwnych czynnosci proceduralnych;

d) nazwisko i dane kontaktowe wlasciwego dla sprawy czlonka personelu;

) wiasciwy organ;

f) termin na przyjecie aktu administracyjnego oraz skutki nieprzyjecia aktu administracyjnego w wyznaczonym terminie;
g) dostepne Srodki odwolawcze;

h) adres strony internetowej, o ktorej mowa w art. 28, jezeli taka strona istnieje.
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5. Decyzj¢ o wszczgciu postgpowania administracyjnego sporzadza si¢ w jezykach Traktatéw odpowiadajacych
panstwom czlonkowskim, w ktdrych strony si¢ znajduja.

6.  Postepowanie administracyjne wszczyna si¢ w rozsgdnym terminie po dacie zdarzenia, ktére ma stanowi¢ podstawe
postepowania. W kazdym razie postepowania nie wszczyna si¢ po uplywie 10 lat od daty zdarzenia.

Artykut 7

Wiszczecie postgpowania na wniosek
1. Postgpowanie administracyjne moze wszczaé strona.

2. Wniosek nie podlega niepotrzebnym wymogom formalnym. Wniosek jasno podaje nazwisko lub nazwe strony, adres
do doreczen, przedmiot wniosku, istotne okolicznosci faktyczne i powody zwigzane z wnioskiem, date, miejsce oraz
wlaciwy organ, do ktérego wniosek jest skierowany. Wniosek sklada si¢ na pi$mie, w formie papierowej lub elektronicznie.
Whiosek sporzadza si¢ w jednym z jezykéw Traktatow.

3. Potwierdzenie odbioru wniosku wydaje si¢ na piSmie. Potwierdzenie odbioru sporzadza si¢ w jezyku wniosku
i podaje ono:

a) numer referencyjny i date;

b) date odbioru wniosku;

¢) opis gtéwnych czynnosci proceduralnych;

d) nazwisko i dane kontaktowe wlasciwego dla sprawy czlonka personely;

e) termin na przyjecie aktu administracyjnego oraz skutki nieprzyjecia aktu administracyjnego w wyznaczonym terminie;
f) adres strony internetowej, o ktorej mowa w art. 28, jezeli taka strona istnieje.

4. Jezeli wniosek nie spelnia jednego lub wigkszej liczby wymogéw ustanowionych w ust. 2, potwierdzenie odbioru
wskazuje rozsgdny termin na usuniecie nieprawidlowosci lub przedstawienie brakujacego dokumentu. Wniosek
bezprzedmiotowy lub oczywiscie bezzasadny mozna odrzuci¢ jako niedopuszczalny w drodze zwigzle uzasadnionego
potwierdzenia odbioru. Nie przekazuje si¢ potwierdzenia odbioru, w przypadku gdy ten sam wnioskodawca skfada kolejne
wnioski, dopuszczajac si¢ naduzycia.

5. Jezeli wniosek ztozono do organu, ktéry nie jest dla niego wlasciwy, organ ten przekazuje go wlasciwemu organowi
i w potwierdzeniu odbioru wskazuje wlasciwy organ, ktéremu przekazal wniosek, lub stwierdza, ze sprawa nie wchodzi
w zakres kompetencji administracji Unii.

6.  Jezeli wlasciwy organ prowadzi postgpowanie administracyjne, stosuje si¢ odpowiednio art. 6 ust. 2—4.

ROZDZIAL III
PROWADZENIE POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO

Artykut 8

Prawa proceduralne
Stronom przystuguja nastepujace prawa zwigzane z prowadzeniem postgpowania:

a) prawo do uzyskania wszelkich istotnych informacji zwiazanych z postgpowaniem, sformutowanych w jasny i zrozumialy
sposob;

b) w miar¢ mozliwosci i w razie potrzeby, prawo do przekazywania i uzupehiania wszelkich formalnosci w postepowaniu
na odleglos¢ i elektronicznie;
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¢) prawo do uzywania ktéregokolwiek jezyka Traktatéw i prawo do otrzymywania odpowiedzi w wybranym przez nie
jezyku Traktatow;

d) prawo do bycia powiadomionym o wszelkich czynno$ciach w postepowaniu i o decyzjach, ktére moga ich dotyczy¢;
e) prawo do bycia reprezentowanym przez prawnika lub inng wybrang osobe;
f) prawo do uiszczania tylko takich oplat, ktére sa rozsadne i proporcjonalne do kosztéw danego postepowania.

Artykut 9

Obowigzek starannego i bezstronnego rozpatrzenia sprawy

1. Wlasciwy organ starannie i bezstronnie rozpatruje sprawe. Bierze on pod uwage wszelkie istotne okolicznosci i zbiera
wszelkie niezbedne informacje w celu podjecia decyzji.

2. W celu uzyskania niezbednych informacji wlasciwy organ moze w razie potrzeby:
a) wystuchaé strony, $wiadkéw i rzeczoznawcow,

b) zazadaé przedstawienia dokumentéw i rejestrow;

) przeprowadzaé wizytacje i inspekcje.

3. Strony moga przedstawia¢ dowody, ktore uznajg za wlasciwe.

Artykut 10
Obowigzek wspélpracy

1. Strony wspierajg wlasciwy organ w stwierdzaniu faktow i okolicznosci w sprawie.

2. Stronom wyznacza si¢ rozsadny termin na udzielenie odpowiedzi na wniosek o wspdtprace, uwzgledniajac dtugosé
i ztozono$¢ wniosku oraz wymogi dotyczace rozpatrzenia sprawy.

3. Jezeli postepowanie administracyjne moze prowadzi¢ do nalozenia kary, stronom przypomina si¢ o prawie do
nieobcigzania siebie wing.

Artykut 11

Swiadkowie i rzeczoznawcy

Swiadkéw lub rzeczoznawcoéw mozna wystuchaé na wniosek whasciwego organu lub na podstawie propozycji stron.
Wilasciwy organ zapewnia wybor rzeczoznawcoéw posiadajacych odpowiednie kwalifikacje techniczne, w przypadku
ktorych nie zachodzi konflikt interesow.

Artykut 12
Inspekgje

1. Mozna przeprowadzac inspekcje, gdy akt ustawodawczy Unii ustanawia kompetencje w zakresie inspekeji i jezeli jest
to konieczne do spelnienia okreslonego obowiazku lub osiagniecia celu przewidzianego prawem Unii.

2. Inspekcje przeprowadza si¢ zgodnie ze szczegblowymi warunkami i w granicach, ktére w odniesieniu do
dopuszczalnych srodkéw i budynkéw ustanawia akt upowazniajgcy do przeprowadzenia inspekgji lub na nig zezwalajacy.
Inspektorzy wykonujg swoje uprawnienia tylko na podstawie pisemnego zezwolenia, w ktoérym podaje si¢ ich tozsamosé
i stanowisko.

3. Organ wlasciwy dla inspekcji powiadamia strong podlegajaca inspekeji o dacie i czasie rozpoczecia inspekeji. Strona
ma prawo do obecnosci w czasie inspekcji oraz do zglaszania uwag i zadawania pytan dotyczacych inspekgji. Jezeli jest to
bezwzglednie konieczne w interesie publicznym, organ wlasciwy dla inspekcji moze opdzni¢ lub pomingé takie
powiadomienie z uzasadnionych powoddw.
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4. Strony obecne w trakcie inspekcji powiadamia si¢ w miar¢ mozliwosci o przedmiocie i celu inspekeji, procedurze
i zasadach inspekcji oraz $rodkach nastepczych i ewentualnych skutkach inspekcji. Inspekcje przeprowadza sig, nie
przysparzajgc nadmiernej niedogodnosci w obiekcie inspekgji ani posiadajacej go osobie.

5. Inspektorzy niezwlocznie sporzadzaja sprawozdanie z inspekcji, w ktorym podsumowuja, w jaki sposéb inspekcja
przyczynifa si¢ do rozpatrzenia sprawy, oraz odnotowuja poczynione zasadnicze uwagi. Organ wiasciwy dla inspekcji
przekazuje kopie sprawozdania z inspekgji stronom, ktére maja prawo do obecnosci na inspekdji.

6. Organ wlasciwy dla inspekcji przygotowuje i prowadzi inspekcje w Scistej wspolpracy z wlasciwymi organami
panstwa czlonkowskiego, w ktérym odbywa si¢ inspekcja, chyba ze samo panstwo czlonkowskie podlega inspekeji lub
zagrozitoby to celowi inspekgji.

7. Przeprowadzajac inspekcje oraz sporzadzajac sprawozdanie z inspekeji organ wlasciwy dla inspekeji uwzglednia
wszelkie wymogi proceduralne ustanowione w prawie krajowym danego parnstwa cztonkowskiego, ktére okreslaja dowody
dopuszczalne w postgpowaniu administracyjnym lub sgdowym panistwa cztonkowskiego, w ktérym ma by¢ wykorzystane
sprawozdanie z inspekgji.

Artykut 13

Konflikt interesow

1. Czlonek personelu nie bierze udzialu w postgpowaniu administracyjnym, w ktérym w sposéb bezposredni lub
niebezposredni ma interes osobisty, w szczeg6lnosci interes rodzinny lub finansowy, ktory moze podwazy¢ jego
bezstronnosc.

2. Informacje o konflikcie intereséw czlonek personelu przekazuje wlasciwemu organowi, ktéry podejmuje decyzje
o ewentualnym wykluczeniu tego czlonka personelu z postgpowania administracyjnego, z uwzglednieniem okolicznosci
konkretnej sprawy.

3. Strona moze zada¢ wykluczenia czlonka personelu z udzialu w postgpowaniu administracyjnym ze wzgledu na
konflikt intereséw. Uzasadniony wniosek w tej sprawie sklada si¢ na pismie do wiasciwego organu, ktéry podejmuje
decyzj¢ po wysluchaniu cztonka personelu.

Artykut 14
Prawo do bycia wystuchanym

1. Stronom przystuguje prawo do bycia wystuchanym przed podjeciem indywidualnego $rodka, ktéry moglby wywotaé
dla nich negatywne skutki.

2. Strony otrzymuja wystarczajace informacje i majg odpowiedni czas na przygotowanie sprawy.

3. W razie potrzeby strony majg mozliwo$¢ pisemnego lub ustnego wyrazania swoich pogladéw, takze przy wsparciu
wybranej osoby, jezeli tak postanowig.

Artykut 15
Prawo dostgpu do akt sprawy

1. Stronom przystuguje pelny dostep do akt sprawy, przy poszanowaniu uprawnionych intereséw poufnosci oraz
tajemnicy zawodowej i handlowej. Wszelkie ograniczenie tego prawa podlega uzasadnieniu.

2. Jezeli nie mozna udzieli¢ pelnego dostepu do calosci akt sprawy, stronom przekazuje si¢ odpowiednie streszczenie
tresci tych dokumentéw.

Artykut 16

Obowigzek prowadzenia rejestrow

1. Dla kazdej sprawy administracja Unii prowadzi rejestry poczty przychodzacej i wychodzacej, otrzymywanych
dokumentéw i podejmowanych $rodkéw. Administracja Unii tworzy ewidencje przechowywanych akt.

2. Rejestry prowadzi si¢ z pelnym poszanowaniem prawa do ochrony danych.
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Artykut 17

Terminy

1. Akty administracyjne przyjmuje si¢, a postgpowania administracyjne koniczy w rozsgdnym terminie i bez
nieuzasadnionej zwloki. Termin na przyjecie aktu administracyjnego nie przekracza trzech miesiecy od daty:

a) powiadomienia o decyzji w sprawie wszczecia postepowania administracyjnego, jezeli postgpowanie wszczela
administracja Unii, lub

b) potwierdzenia odbioru wniosku, jezeli postepowanie administracyjne wszczeto na wniosek.

2. Jezeli nie da si¢ przyja¢ aktu administracyjnego w odpowiednim terminie, powiadamia si¢ strony w postepowaniu
i podaje powody uzasadniajgce opdznienie oraz szacunkowo podaje si¢ stronom oczekiwang datg przyjecia aktu
administracyjnego. Na wniosek wlasciwy organ odpowiada na pytania o postgpy w rozpatrywaniu sprawy.

3. Jezeli w ciagu trzech miesigcy administracja Unii nie potwierdzi odbioru wniosku, wniosek uznaje si¢ za odrzucony.

4. Terminy oblicza si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Rady (EWG, Euratom) nr 1182/71 (*).

ROZDZIAL IV
ZAKONCZENIE POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO

Artykut 18

Forma aktu administracyjnego

Akt administracyjny sporzadza si¢ na piSmie; podpisuje go wlasciwy organ. Akt administracyjny sporzadza si¢ w jasny,
prosty i zrozumialy sposéb.

Artykut 19

Obowigzek uzasadnienia
1. Akt administracyjny jasno podaje podstawy, na ktérych sie opiera.

2. Akt administracyjny podaje podstawe prawna, istotne okolicznosci faktyczne i sposéb, w jaki wzigto pod uwage
rézne istotne interesy.

3. Akt administracyjny zawiera indywidualne uzasadnienie dotyczgce sytuacji stron. Jezeli nie jest to mozliwe z uwagi na
duzg liczbe zainteresowanych osob, wystarczy ogélne uzasadnienie. W tym przypadku jednak uzasadnienie otrzymuje
kazda strona, ktéra wyraznie zazada indywidualnego uzasadnienia.

Artykut 20

Srodki odwotawcze
1. Akt administracyjny wyraznie stwierdza, Ze mozliwe jest administracyjne postgpowanie odwolawcze.

2. Strony maja prawo zada¢ administracyjnego postepowania odwolawczego przeciwko aktowi administracyjnemu,
ktéry wywoluje negatywne skutki dla ich praw i intereséw. Wniosek o administracyjne postepowanie odwolawcze sktada
si¢ do organu nadrzednego w hierarchii, a jezeli nie jest to mozliwe, do tego samego organu, ktéry przyjat akt
administracyjny.

(") Rozporzadzenie Rady (EWG, Euratom) nr 1182/1971 z dnia 3 czerwca 1971 r. okre$lajace zasady majace zastosowanie do
okresow, dat i termindéw (Dz.U. L 124 z 8.6.1971, s. 1).
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3. Akt administracyjny opisuje procedure zlozenia wniosku o administracyjne postgpowanie odwolawcze oraz nazwe
i adres urzedowy wiasciwego organu lub wiasciwego dla sprawy czlonka personelu, do ktdrego nalezy zlozy¢ wniosek
o0 postepowanie odwolawcze. Akt administracyjny wskazuje takze termin na zfozenie takiego wniosku. Jesli w tym terminie
nie zostanie ztozony wniosek, akt uznaje si¢ za ostateczny.

4. Jezeli tak przewiduje prawo Unii, akt administracyjny wyraznie wskazuje na mozliwo$¢ wszczgcia postgpowania
sadowego lub zlozenia skargi do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich.

Artykut 21

Powiadamianie o akcie administracyjnym

O akcie administracyjnym, ktéry wywoluje skutki dla praw i interesow stron, powiadamia si¢ strony na pismie wraz z jego
przyjeciem. Akt administracyjny staje si¢ skuteczny wobec strony od chwili jej powiadomienia.

ROZDZIAL V
ZMIANA I UCHYLENIE AKTU

Artykut 22

Sprostowanie bledu w akcie administracyjnym

1. Wiasciwy organ sprostowuje bledy pisarskie, rachunkowe lub podobne z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
zainteresowanej strony.

2. Przed dokonaniem sprostowania powiadamia si¢ strony, a sprostowanie staje si¢ skuteczne od chwili powiadomienia.
Jezeli nie jest to mozliwe ze wzgledu na duza liczbe zainteresowanych stron, podejmuje si¢ Srodki konieczne do
zapewnienia, by wszystkie strony powiadomiono bez nieuzasadnionej zwloki.

Artykut 23
Zmiana lub uchylenie aktu administracyjnego, ktdry wywoluje negatywne skutki dla strony

1. Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zainteresowanej strony wlasciwy organ zmienia lub uchyla bezprawny akt
administracyjny, ktéry wywoluje negatywne skutki dla strony. Zmiana lub uchylenie majag moc wsteczna.

2. Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zainteresowanej strony wlasciwy organ zmienia lub uchyla zgodny z prawem akt
administracyjny, ktory wywoluje negatywne skutki dla strony, jezeli przestaly istnie¢ przyczyny lezace u podstaw decyzji.
Zmiana lub uchylenie nie majg mocy wsteczne;j.

3. Zmiana lub uchylenie staja si¢ skuteczne od chwili powiadomienia strony.

4. Jezeli akt administracyjny wywoluje negatywne skutki dla strony, a jednoczesnie jest korzystny dla innych stron,
przeprowadza si¢ oceng mozliwych skutkéw dla wszystkich stron, a wnioski ujmuje w uzasadnieniu zmiany lub uchylenia
aktu.

Artykut 24

Zmiana lub uchylenie aktu administracyjnego, ktdre sq korzystne dla strony

1. Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zainteresowanej strony wlasciwy organ zmienia lub uchyla bezprawny akt
administracyjny, ktory jest korzystny dla strony.

2. W nalezytym stopniu bierze si¢ pod uwage skutki zmiany lub uchylenia dla strony, ktéra zasadnie mogta oczekiwac,
ze akt jest zgodny z prawem. Jezeli taka strona poniesie strat¢ z powodu zalozenia, ze decyzja jest zgodna z prawem,
wlasciwy organ ocenia, czy ta strona jest uprawniona do odszkodowania.
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3. Zmiana lub uchylenie maja moc wsteczna tylko wowczas, gdy dokonano ich w rozsagdnym terminie. Jezeli strona
mogla zasadnie oczekiwal, Ze akt jest zgodny z prawem, oraz stwierdzila, ze nalezy go utrzymaé w mocy, zmiana lub
uchylenie nie maja mocy wstecznej w stosunku do tej strony.

4. Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek innej strony wlasciwy organ moze zmieni¢ lub uchyli¢ zgodny z prawem akt
administracyjny, ktory jest korzystny dla strony, jezeli przestaly istnie¢ przyczyny lezace u podstaw decyzji. W nalezytym
stopniu bierze si¢ pod uwage uzasadnione oczekiwania innych stron.

5. Zmiana lub uchylenie staja si¢ skuteczne od chwili powiadomienia strony.

Artykut 25
Dokonywanie sprostowania bledéw, zmiany i uchylenia
Odpowiednie przepisy rozdziatu III, IV i VI niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ takze do sprostowania bledéw, zmiany

i uchylenia aktu administracyjnego.

ROZDZIAL VI
AKTY ADMINISTRACYJNE O ZASIEGU OGOLNYM

Artykut 26

Poszanowanie praw proceduralnych

Akt administracyjny o zasiegu ogélnym przyjety przez administracje Unii jest zgodny z prawami proceduralnymi
przewidzianymi w niniejszym rozporzadzeniu.

Artykut 27

Podstawa prawna, uzasadnienie i publikacja

1. Akt administracyjny o zasiegu ogélnym przyjety przez administracje Unii wskazuje podstawe prawna i jasno podaje
uzasadnienie, na ktérym si¢ opiera.

2. Wchodzi w zycie od daty publikacji bezpo$rednio dostgpnej zainteresowanym osobom.

ROZDZIAL VII
INFORMACJA I PRZEPISY KONCOWE

Artykut 28

Informacja w internecie na temat przepisow o postepowaniu administracyjnym

1. W miar¢ rozsagdnych mozliwosci administracja Unii wspiera udzielanie w internecie aktualnych informacji na temat
istniejacych postepowan administracyjnych na specjalnej stronie internetowej. Priorytetowo traktuje si¢ postepowania
wszczynane na wniosek.

2. Informacje w internecie obejmuja:

a) link do odpowiednich przepiséw,

b) zwigzte wyjasnienie gléwnych wymogéw prawnych i ich wyktadni¢ administracyjna,
¢) opis gtéwnych czynnosci proceduralnych,

d) wskazanie organu wiasciwego dla przyjecia ostatecznego aktu,
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) wskazanie terminu na przyjecie aktu,
f) wskazanie dostgpnych srodkéw odwolawczych,

) link do standardowych formularzy, ktore strona moze wykorzysta¢ w swoich kontaktach z administracjg Unii w toku

postepowania.
3. Informacje w internecie okreslone w ust. 2 przedstawia si¢ w jasny i prosty sposéb. Dostep do tych informacji jest
bezplatny.
Artykut 29
Ocena

Komisja przedklada Parlamentowi Europejskiemu i Radzie sprawozdanie z oceny dzialania niniejszego rozporzadzenia do
dnia [xx lat po wejsciu w Zycie].

Artykut 30
Wejscie w Zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci.
Sporzadzono w

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady

Przewodniczgcy Przewodniczgcy



